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খব  

 

 গণ জাত ী বাংলােদেশর সংিবধােন িচ া, িবেবক ও বাক াধীনতা নাগিরকেদর অ তম 
মৗিলক অিধকার িহেসেব ী ত। এরই ধারাবািহকতায় মাননীয় ধানম ীর উে ােগ এি ল ৬, 

২০০৯ তািরখ ত  অিধকার আইন, ২০০৯ ণয়ন কেরেছ। ণীত এই আইেনর ৪ ধারায় েত ক 
নাগিরেকর ত  লােভর অিধকারেক ী িত দান করা হেয়েছ।  
 

 সং িত িবষয়ক ম ণালয় দশজ সং িত, ি , ইিতহাস, ঐিতহ , ি ে র চতনা, 
সমকালীন িশ  ও সািহত  সংর ণ এবং গেবষণা ও উ য়েনর মা েম জািতর মানিসক িবকাশ ও 
উৎকষ সাধেন কাজ কের থােক। এ ম ণালেয়র আওতাধীন ১৭  দ র/সং া আেছ। সং িত 
িবষয়ক ম ণালয় তে র অবাধ বােহ িব াসী। মহান জাতীয় সংসেদ ত  অিধকার আইন, ২০০৯ 
পাস হওয়ার পর ত  কিমশেনর পরামেশ ত  অব করণ নীিতমালা ণয়েনর উে াগ নওয়া 
হয়। তে র অবাধ বােহর উে েক সামেন রেখ সং িত িবষয়ক ম ণালয় এই ত  
অব করণ নীিতমালা, ২০১৫ ণয়ন কেরেছ।  
 

 আিম ঢ়ভােব িব াস কির, এ নীিতমালা সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র ত  দান কায ম 
আেরা সহজ করেব এবং এর মা েম ম ণালেয়র কােজর তা ও জবাবিদিহতা ি  পােব।  
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১. পট িম:  

বাংলােদেশর গৗরেবা ল সাং িতক ঐিতহ েক ধারণ কের সমকালীন, সািহত , িশ কলা, সংগীত, না কলা ও 
সং িতর সকল শাখার পির ণ িবকাশ ও উৎকষ সাধন এবং গিতশীল, অসা দািয়ক এক  সমাজ ব া গেড় 
তালার লে  সং িত িবষয়ক ম ণালয় কাজ কের যাে । দেশর মা ষেক িব ানমন  ও উদার মানিবক 
চতনায় উ ু  করার লে  সং িত িবষয়ক ম ণালয় দশজ সং িতর িবকােশর জ  িনিদ  ল িভি ক 

কায ম হণ কেরেছ। লাকজ সং িতর সার,  সংগীতচচা, রবী -নজ ল সংগীেতর াপক সার, 
ঋ িভি ক সাং িতক মলার আেয়াজন, গণ াগার বহাের েণাদনা জাগােনা ইত ািদ কায ম বা বায়েন 
সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র স ৃ তা রেয়েছ। সং িত িবষয়ক ম ণালয সং িতর চচা ও িবকােশ অ াহত 

য়াস চািলেয় যাে । র জনেগা ীর সাং িতক িবকাশ ও উৎকষ সাধেনর পাশাপািশ  - গা ীর সং িত 
ন ার ও িবকােশর জ ও িবিভ  কায ম বা বায়ন করেছ। সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র িতন  অ িবভাগ 

এর অধীন শাখা ও অিধশাখা রেয়েছ। সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র আওতাধীন দ র/সং ার সং া ১৭ ।  

1.1 ত  অব করণ নীিতমালা ণয়েনর যৗি কতা/উে :   

গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার সরকাির ও বসরকাির সংগঠেনর তা, জবাবিদিহতা ি , ন িত াস ও 
শাসন িত া, সেবাপির জনগেণর মতায়েনর লে  ত -অিধকার িনি ত করেত গত ২৯ মাচ ২০০৯ ত  

অিধকার আইন পাশ কেরেছ।  
গণতাি ক ব ােক আেরা সংহত করার অ তম শত হে  জনগেণর ত  াি র অিধকার িনি ত করা। 
সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র ত  উ ু  হেল এ ম ণালেয়র স ক কায ম িবষেয় জনগেণর স তা এবং 
জবাবিদিহতা িনি ত হেব। 
জনগেণর জ  অবাধ ত  বাহ িনি ত করার য নীিত সরকার হণ কেরেছ, তার সে  সংগিত রেখ 
সরকােরর ণ ম ণালয় িহেসেব সং িত িবষয়ক ম ণালয় অবাধ ত  বােহর চচা িনি ত করেত ব  
পিরকর। 
সং িত িবষয়ক ম ণালয় এবং অিধন  অ া  িত ানস হ যােত অবাধ ত  বােহর চচা অ াহত রেখ 
জনগেণর ত  চািহদা রণ করেত পাের। সজ  এক  “ত  অব করণ নীিতমালা” ণয়ন আব ক বেল 

তীয়মান হওয়ায় সং িত িবষয়ক ম ণালয় ক ক ত  অিধকার আইন ২০০৯, ত  অিধকার িবিধমালা (ত  
াি  সং া ) িবিধমালা ২০০৯ এবং এতদসংি  িবধানমালাস েহর আেলােক এ ত  অব করণ নীিতমালা 
ণয়ন করা হেলা।   

১.২ নীিতমালার িশেরানাম: এই নীিতমালা ‘সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র ত  অব করণ নীিতমালা ২০১৫’ 
নােম অিভিহত হেব।  

২. নীিতমালার িভি  

২.১ ণয়নকারী ক প : সং িত িবষয়ক ম ণালয়, গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার। 

২.২ অ েমাদনকারী ক প : সিচব, সং িত িবষয়ক ম ণালয়, গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার। 



২.৩ অ েমাদেনর তািরখ: …………… ২০১৫  

২.৪ নীিত বা বায়েনর তািরখ: অ েমাদেনর তািরখ থেক নীিতমালা  বা বায়ন করা হেব।  

২.৫ নীিতমালার েযাজ তা: সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র জ  েযাজ  হেব। 

৩. সং াস হ: িবষয় ও সে র পিরপি  না হেল এই নীিতমালায় -      

৩.১ ‘ত ’ অেথ সং িত িবষয়ক ম ণালয় এবং এর অধীন  কাযালয়স েহর গঠন, কাঠােমা, দা িরক কমকা  
সং া  যেকান ারক, বই, নকশা, মানিচ , ি , ত -উপা , লগবই, আেদশ, িব ি , দিলল, ন না, প , 

িতেবদন, িহসাব িববরণী, ক  াব, আেলাকিচ , অিডও, িভিডও, অি ত িচ , িফ , ইেলক িনক ি য়ায় 
ত ত যেকান ইন েম , যাি কভােব পাঠেযা  দিললািদ এবং ভৗিতক গঠন ও বিশ  িনিবেশেষ অ  

যেকান ত ািদ, ব  বা এেদও িতিলিপও এর অ  হেব: তেব শত থােক য, দা িরক নাটিসট বা 
নাটিসেটর িতিলিপ এর অ  হেব না। 

৩.২ ‘দািয়  া  কমকতা’ অথ ত  অিধকার আইন, ২০০৯ এর ধারা ১০ এর অধীন িন  কমকতা।  

৩.৩ ‘িবক  দািয়  া  কমকতা’ অথ দািয়  া  কমকতার অ পি েত সংি  দািয়  পালেনর জ  িন  
কমকতা।  
৩.4 ‘আপীল ক প ’ অথ সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র সিচব।   

৩.৫ ‘ তীয় প ’ অথ ত  াি র জ  অ েরাধকারী বা ত  দানকারী ক প  িতত অ েরাধ ত ত র 
সে  জিড়ত অ  কান প ।  

৩.৬ ‘ত  কিমশন’ অথ ত  অিধকার আইন, ২০০৯ এর ধারা ১১ এর অধীন িতি ত কিমশন। 

৩.৭ ‘তঅআ, ২০০৯’ অথ “ত  অিধকার আইন, ২০০৯” ঝােব। 

৩.৮ ‘তঅিব, ২০০৯’ অথ “ত  অিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালা ২০০৯” ঝােব। 

৩.৯ ‘কমকতা’ অেথ কমচারীও অ  হেব।  

৩.১০ ‘ত  অিধকার’ অথ কান ক পে র িনকট হইেত ত  াি র অিধকার। 

৩.১১ ‘আেবদন ফরম’ অথ তঅিব,২০০৯ এর তফিসেল িনধািরত আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘ক’ ঝােব। 

৩.১২ ‘আপীল ফরম’ অথ তঅিব, ২০০৯ এর তফিসেল িনধািরত আিপল আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘গ’ ঝােব।  

৩.১৩ ‘পিরিশ ’ অথ এই নীিতমালার সে  সং  পিরিশ ।   

 

 



৪. তে র ণী িব াস এবং ত  দান প িত:  

ত  দান প িত ত  অিধকার আইেনর িবধানাবলী পিরপালন সােপে  দেশর িত  নাগিরেকর ত  পাওয়ার 
অিধকার আেছ এবং নাগিরেকর চািহদা/অ েরােধর পিরে ি েত সং িত িবষয়ক ম ণালয় তাে  যািচত ত  

দােন বা  থাকেব। সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র হীত িস া , কায ম িকংবা স ািদত বা ািবত 
কমকাে র সকল ত  নাগিরেকর িনকট সহজলভ  করার য়ােস িচব  আকাের কাশ ও চােরর ব া 
করেব। সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র স দয় ত  িনে া  িতন ণীেত ভাগ করা হেব এবং িনধািরত িবধান 
অ সাের তা দান ও কাশ করা হেব।  

৪.১ েণািদত ত :   

ত  অিধকার আইেনর এই িবধান অ যায়ী সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র কায ম সং া  জনগেনর ত  াি র 
অিধকারেক অিধকতর সহজলভ  করার য়ােস সং িত িবষয়ক ম ণালয় েণািদত ও ত তভােব য সকল 
ত  কাশ ও চার করেব তা ম ণালেয়র েণািদত ত । েণািদত তে র আওতায় ত েলা িবেশষভােব 
পিরিশ  ‘ক’- ত উে খ করা আেছ। এ সকল ত  সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র ওেয়বসাইেট 

(www.moca.gov.bd) কািশত হেব। িত িতন মাস অ র ত  হালনাগাদ করা হেব। সং িত িবষয়ক 
ম ণালয় িত বছর বািষক িতেবদন কাশ করেব এবং িতেবদেন ‘তঅআ’ এর ধারা ৬(৩) এ উে িখত 
ত স হ সংেযাজন করেব।  

৪.২ চািহদার িভি েত ত  কাশ/ দান:  

ত  অিধকার আইন-২০০৯ এর ৭ ধারার অ েল য সকল ত  কাশ ও দান বা তা লক নয় এ প ত  
তীত নাগিরেকর আেবদেনর পিরে ি েত ণ বা আংিশক দােন বা  থাকেব (পিরিশ  ‘খ’)। সং িত 

িবষয়ক ম ণালয় চািহদার িভি েত ত র তািলকা ত করেব এবং তা ওেয়বসাইেট কাশ করেব। িত িতন 
মাস অ র ত  হালনাগাদ করা হেব।      

৪.৩ কাশ বা দান বা তা লক নয় এমন ত :  

এই নীিতমালায় যাই থা ক না কন সং িত িবষয়ক ম ণালয় ত  অিধকার আইেনর ৭ ধারা মাতােবক 
িনে া  ত  কাশ, চার বা দােন বা  থাকেব না।  

(ক) কান ত  কােশর ফেল বাংলােদেশর িনরাপ া, অখ তা ও সাবেভৗমে র িত মিক হইেত পাের 
এই প ত ; 

(খ) পররা নীিতর কান িবষয় যাহার ারা িবেদশী রাে র অথবা কান আ জািতক কান সং া বা আ িলক 
কান জাট বা সংগঠেনর সিহত িব মান স েক  হইেত পাের এই প ত ; 

(গ) কান িবেদশী সরকােরর িনকট হইেত া  কান গাপনীয় ত ; 
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(ঘ) কান ত  কােশর ফেল কান তীয় পে র ি ি ক স েদর অিধকার িত  হইেত পাের 
এই প বািণিজ ক বা বসািয়ক অ িনিহত গাপনীয়তা িবষয়ক’ কিপরাইট বা ি ি ক স দ 

(Intellectual property Right) স িকত ত ;  

(ঙ) কান ত  কােশর ফেল কান িবেশষ ি  বা সং ােক লাভবান বা িত  কিরেত পাের এই প 
ত ;  

 (চ) কান ত  কােশর ফেল চিলত আইেনর েয়াগ বাধা  হইেত পাের বা অপরাধ ি  পাইেত পাের 
এই প ত ; 

(ছ) কান ত  কােশর ফেল জনগেণর িনরাপ া িবি ত হইেত পাের বা িবচারাধীন মামলার ু িবচার কায 
াহত হইেত পাের এই প ত ; 

(জ) কান ত  কােশর ফেল কান ি র ি গত জীবেনর গাপনীয়তা  হইেত পাের এই প ত ; 

(ঝ) কান ত  কােশর ফেল কান ি র জীবন বা শারীিরক িনরাপ া িবপদাপ  হইেত পাের এই প 
ত ; 

(ঞ) আইন েয়াগকারী সং ার সহায়তার জ  কান ি  ক ক গাপেন দ  কান ত ; 

(ট)  আদালেত িবচারাধীন কান িবষয় এবং যাহা কােশ আদালত বা াই নােলর িনেষধা া রিহয়ােছ 
অথবা যাহার কাশ আদালত অবমাননার শািমল এই প ত ; 

(ঠ) তদ াধীন কান িবষয় যাহার কাশ তদ  কােজ িব  ঘটাইেত পাের এই প ত ; 

(ড) কান অপরােধর তদ  ি য়া এবং অপরাধীর ফতার ও শাি েক ভািবত কিরেত পাের এই প ত ; 

(ঢ) আইন অ সাের কবল এক  িনিদ  সমেয়র জ  কােশর বা বাধকতা রিহয়ােছ এই প ত ; 

(ণ) কৗশলগত ও বািণিজ ক কারেণ গাপন রাখা বা নীয় এই প কািরগরী বা ব ািনক গেবষণাল  কান 
ত ; 

(ত) কান য় কায ম স ণ হইবার েব বা উ  িবষেয় িস া  হেণর েব সংি  য় বা উহার 
কায ম সং া  কান ত ; 

(থ) জাতীয় সংসেদর িবেশষ অিধকার হািনর কারণ হইেত পাের এই প ত ; 

(দ) কান ি র আইন ারা সংরি ত গাপনীয় ত ; 

(ধ) পরী ার প  বা পরী ার দ  ন র স িকত আগাম ত ; 

(ন) মি পিরষদ বা মত, উপেদ া পিরষেদর বঠেক উপ াপনীয় সার-সংে পসহ আ ষি ক দিললািদ 
এবং উ প বঠেকর আেলাচনা ও িস া  সং া  ত ;   



তেব শত থােক য মি পিরষদ বা মত উপেদ া পিরষদ ক ক কান িস া  হীত হইবার পর 
অ প িস াে র কারণ এবং য সকল িবষেয়র ওপর িভি  কিরয়া িস া  হীত হইয়ােছ উহা কাশ 
করা যাইেব। 

৫. ত  সং হ, সংর ণ ও ব াপনা:   

(ক)  ত  অিধকার আইন ২০০৯ এর অধীন নাগিরেকর াি র িনি ত করার লে  সং িত িবষয়ক 
ম ণালয় েয়াজনীয় ত স হ সং হ বক তা যথাযথভােব িন েপ সংর ণ করেব।  

 ১) যথাযথ প িত ও মান অ সরেণ ত  সংর ণ করেব; 

 ২) কি উটাের সংর েনর উপ  সকল ত  ি সংগত সময়সীমার মে  কি উটাের সংরি ত 
থাকেব। 

 ৩) েণািদত ত সহ অ া  সকল ত  (যা কােশ আইনগত বাধা নই) সং িত িবষয়ক 

ম ণালেয়র ওেয়ব সাইেট পাওয়া যােব (www.moca.gov.bd)।  

(খ) ত  সং হ ও ব াপনা: 
 

সং িত িবষয়ক ম ণালয় ত  ত  সং হ ও ব াপনার ে  ত  অিধকার (ত  সংর ণ ও 
ব াপনা) িবধানমালা-২০১০ অ সরণ করেব।  

৬. দািয় া  কমকতা িনেয়াগ:   

ত  অিধকার আইন ২০০৯-এর ধারা ১০-এর িবধানমেত সং িত িবষয়ক ম ণালয় ক ক দািয় া  
কমকতা িনেয়াগ করা হেব।  

৭. দািয় া  কমকতার দািয়  ও কমপিরিধ:  

১) দািয় া  কমকতা ত  আেবদন হণ বাছাই এবং ত  চািহদাকারীর সােথ যাগােযাগ করেবন; 

২) চািহদা ত/অ েরাধ ত ত  অঅআ ২০০৯, ধারা ৯ ও অঅিব-২০০৯ িবিধ-৪ অ যায়ী যথাযথভােব 
সরবরাহ করেবন; 

৩) চািহদা ত তে র ি সংগত  িনধারণ এবং তা পিরেশােধর জ  আেবদনকারী/অ েরাধকারীেক 
অবিহত করেবন; 

৪) িনধািরত সমেয়ের মে  ত  সরবরাহ করা স ব না হেল এর কারণ উে খ বক ১০ (দশ) কাযিদবেসর 
মে  ত  চািহদাকারীেক অবিহত করেবন; 

৫) কান শারীিরক িতব ী ি র ত  াি র ে  দািয়  া  কমকতা তােক উপ  প িতেত ত  
পেত সহায়তা করেবন। এে েত িতিন অ  কান ি র সহায়তা হণ করেত পারেবন; 
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৮. ত  দান প িত:  

(ক)  দািয় া  কমকতা ি ত অ িলিপ, ফেটাকিপ, নাট, ইেল িনক ফরেমট বা ি -আউট প িতেত ত  
সরবরাহ করেবন; 

(খ) ই ীয় িতব ীেক দািয় া  কমকতা ত  লােভর সহায়তা করেবন। 

৯. ত  দােনর সময়সীমা:  

(ক) দািয় া  কমকতা অ েরাধ াি র তািরখ হেত অ িধক ২০ (িবশ) কাযিদবেসর মে  অ েরাধ ত 
ত  সরবরাহ করেবন; 

(খ) তে র সােথ একািধক ত  দান ইউিনট বা ক পে র সংি তা থাকেল অনিধক ৩০ (ি শ) 
কাযিদবেসর মে  ত  সরবরাহ করেবন; 

(গ) ত  দােনর সােথ তীয় পে র সংি তা থাকেল তীয় প  তা গাপনীয় ত  িহেসেব গ  করেল, 
স ে  দািয় া  কমকতা ৫ (প চ) কাযিদবেসর মে  তীয় প েক িলিখত বা মৗিখক মতামত 
চেয় না শ িদেবন। মতামত পাওয়া সােপে  িনধািরত সমেয়র মে  ত  দানকারী কমকতা ত  
দান করেবন অথবা ত  দােনর অপারগতার িবষেয় িস া  িনেবন; 

(ঘ) ত  অিধকার আইন-২০০৯ এর ৭ ধারার বিণত ত  দান বা তা লক নয় কারণস েহর মে  
আেবদনকারীর চািহত ত  অ  হেল যত  অংশ যৗি কভােব থক করা স ব তত  অংশ 
আেবদনকারীেক দান করেবন; 

(ঙ) ত  দােন অপারগতার ে  কারণ উে খ বক আেবদন াি র ১০ (দশ) কাযিদবেসর মে  
আেবদনকারীেক অবিহত করেবন; 

(চ) উি িখত সময়সীমাস েহর মে  ত  দান করা না হেল, ত  াি র অ েরাধ ত া ান করা হেয়েছ 
মেম গ  হেব। 

১০. তে র  এবং  পিরেশােধর িনয়মাবলী: 

 ক) দািয় া  কমকতা আেবদন াি র অনিধক ৫ (প চ) কাযিদবেসর মে  ম দ তে র  
পিরেশাধ করার জ  আেবদনকারীেক জানােবন। উ   ত  অিধকার (ত  াি র সং া ) 
িবিধমালা-২০০৯ এর তফিসল ‘ঘ’ ফরম (সং ) অ যায়ী িনধািরত হেব; 

 খ) যিদ  লখা না থােক তেব ক প  য পভােব  িনধারণ করেবন; সভােব  পিরেশাধ 
করেত হেব; 



 গ) ত  অিধকার (ত  াি  সং া ) িবিধমালা-২০০৯ অ যায়ী আেবদনকারী ক ক তে র  নগদ, 
মািন অডার, পা াল অডার, সড চক অথবা া  এর মা েম দান করেত হেব। আদায় ত অথ 
চালান কাড নং ১-৩৩০১-০০০১-১৮০৭ ত সরকাির কাষাগাের জমা করেত হেব। 

1১. আপীল ক প  এবং আপীল প িত: কান নাগিরক যিদ িনিদ  সময়সীমার মে  ত  না পান িকংবা 
দািয় া  কমকতার কান িস াে র সং  হন, তাহেল িতিন উ  সময়সীমা অিত ম হওয়ার পর বা 
িস া  পাওয়ার পরবত  ৩০ (ি শ) িদেনর মে  আপীল ক পে র িনকট আপীল করেত পারেবন। 

(ক) আপীল আেবদেন আপীেলর কারণ উে খ বক সাদা কাগেজ বা ত  অিধকার (ত  াি  সং া ) 
িবিধমালা-২০০৯ এর ফরম (‘গ’ সং ) এ আেবদন করা যােব; 

(খ)  সংি  আপীল ক প  আপীল আেবদন াি র পরবত  ১৫ (পেনর) িদেনর মে  আপীল িন ি  করেব; 
 

১২. ত  দােন অবেহলায় শাি র িবধান: 

সং িত িবষয়ক ম ণালয় বা এর অধীন  সং াস েহর কান দািয় া  কমকতা যথাযথ কারণ িতত ত  
দােন অপরাগতা কাশ করেল বা আপীল হণ অ ীকার করেল িকংবা িনধািরত সময় সীমার মে  ত  দােন 
থ হেল, ল, অস ণ, িব াি কর বা িব ত ত  দান করেল িকংবা ত  াি েত িতব কতা ি  করেল 

এবং কিমশেনর িনকট অিভেযাগ করা হেল কিমশন ত  অিধকার আইন-২০০৯ এর ধারা অ সাের দািয় া  
কমকতার িব ে  ব া হণ করেত পারেব। 

১৩. ত ািদ পিরদশেনর েযাগ: 

সং িত িবষয়ক ম ণালয় ক ক ণীত বািষক িতেবদনসহ সকল কার কাশনাস হ িবনা ে  সবসাধারেনর 
পিরদশেনর জ  সহজলভ  করেব।  

১৪. জন ণ িবষেয় স িব ি :  

সং িত িবষয়ক ম ণালয় জন ণ িবষয়ািদ স িব াি র মা েম অথবা ম ণালেয়র ওেয়ব সাইেটর 
মা েম কাশ করেব। 

১৫.  নীিতমালার সংেশাধন:  

এই নীিতমালা সংেশাধেনর েয়াজন হেল সং িত িবষয়ক ম ণালয় ৩-৫ সদ  িবিশ  এক  কিম  গঠন 
করেব। কিম  নীিতমালা অ েমাদনকারী ক পে র কােছ সংশেধােনর াব করেব। অ েমাদনকারী ক পে র 
অ েমাদেন নীিতমালা সংেশাধন কাযকর হেব।  

১৬.  নীিতমালার া া:  

এই নীিতমালার কান িবষেয় অ তা দখা িদেল নীিতমালা ণয়নকারী ক প  তার া া দান করেব।    

 



১৭.  পিরিশ : 

পিরিশ ১: েণািদত তে র তািলকা 

1) সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র সাংগঠিনক কাঠােমা; 
2) সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র িনেয়াগ িবিধমালা; 
3) সং িত িবষয়ক ম ণালেয়র কাযাবলী; 
4) কমকতা-কমচারীগেণর দািয় ; 
5) িবিভ  ধরেনর ফরমস; 
6) বািষক িতেবদন; 
7) সকল কািশত িতেবদন; 
8) সং িত িবষয়ক ম ণালয় ক ক ণীত আইন, চা ির িবধানমালা------------, াপন, িনেদশনা, 

া য়াল ইত ািদ; 
9) সিচব, মহাপিরচালক ও অ া  কমকতাগেণর নাম ও যাগােযােগর কানা; 
10) দািয় া  কমকতার নাম, পদবী, কানা এবং েযাজ  ে  ফ া  ন র, ফান ন র ও ই- মইল 

কানা; 
11) য় কায ম সং া  ত ািদ/ ট ার সং া  ইত ািদ; 
12) ত  অিধকার সং া  ইত ািদ; 
13)  অ েমািদত আইন, অ ােদশ, িবিধমালা, িবধানমালা, িনেদশনা, া য়াল ইত ািদ; 

 

পিরিশ ২: চািহদার িভি েত দানেযা  তে র তািলকা  

1) েণািদত কািশত সকল ত ;  
2) সং িত িবষয়ক নীিতমালা; 
3) সং ার বােজট; 
4) আিথক ত , যমন-আয়/ য় সং া  িহসাব িববরণী; 
5) অিডট িরেপাট; 
6) ক  সং া  ত ; 
7) য় কায ম সং া  ত  (িস া  হেণর পর); 
8) উপকার ভাগীর তািলকা; 
9) িনেয়াগ/বদলীর আেদশ; 
10) দেশ িবেদশ মণ সং া  ত ািদ (িস া  হেণর পর); 
11) দান বা তা লক নয়, এমন ত  (পিরিশ -  ) তীত অ  সকল ত ;   

 


